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Universidad Nacional de San Luis
Rectorado

SANLUIS, | 4 MAR 2012

VISTO:

EP EXP-USL: 6324/11 donde obran las actuaciones vinculadas al llamado a Concurso
cerrado para UN (1) cargo No Docente; Agrupamiento Técnico Profesional Grupo B. Tramo
[ntermedio, Categorfa 5 de acuerdo al Do, 366/06, con destino al Departamento de Diserios e
Impresiones dependiente de la Direccion Editorial de ta Secretaria Privada del Rectorado v

o CONSIDERANDO:;

o fnelly s eﬁgg‘eri Que la Dircetora de la Editorial de la Universidad Nacional de San Luis, solicita cubrir
ord - [ . - ,

» Reftirrf L ReNetaee vacante en el Departamento de Disefios e Impresiones.

4
y'l'

Que resulta necesario proceder al llamado a concurso cerrado, fijando las bases v
designando los jurados que tendrén a cargo el desarrollo de! mencionado concurso.

Que el llamado se regird de acuerdo a lo establecido en ol Convenio Colectivo de
Trabajo para Universidades Nacionales Decreto 366/06 Titulo 4 Articulo 24°

Que la Comisién de Paritarias particulares designo representantes veedores de la
. Asociacion del Personal No Docente de la Universidad Nacional de San Luis (APUNSL).
X Que el Sefior Secrctario de Hacienda y Administracion certifica la existencia del

credito presupuestario para la sustanciacion del Concurso y la designacién en el cargo del

N
e . .
£ aspirante que resultasce seleccionado.

Que es atribucion del Sefior Rector disponer las medidas pautadas en orden a lo
establecido en el Art.90° inc. i) de! Estatuto de la Universitario.

Por ello y en uso de sus Atribuciones
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DFE SAN LUIS
RESUELVE:
ARTICULQ 1°.- APROBAR el Hamado a concurso cerrado e interno para cubrir UN (1} cargo
No Docente; Agrupamiento Téenico Profesional Grupo B. Tramo Intermedio, Categoria 5 de
acuerdo al Dto. 366/06, con destino al Departamento de Disefios e Impresiones dependiente
de la Direccion Editorial de la Secretaria Privada del Rectorado.

ARTICULO 2°.- APROBAR las Bases que regirdn en el concurso de acuerdo a lo establecido
en ef anexo [ de la presente disposicién.

ARTICULO 3°- DESIGNAR al jurado que entendera en dicho concurso de acuerdo al
siguiente detalle:
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TITULARES:
KORDICH, MARCELA Cat.3 IDNI; 17.83%.859
GIL, SANDRQO Cat.,5 DNI: 17.665.404
LASKO, JORGE Cat3 LE : 8.594.51(2
SUPLENTES:
COITINHO, MARIA DEL CARMEN Cat.3 LC : 6.658.746
QUINTEROS, OMAR Cat.3 DNI: 14.594.512
VEEDOR APUNSI.:
DUARTE, CARINA Cat4 DNI: 21.370.156

ARTICULO 4°- APROBAR las fechas y ¢l cronograma de cjecucion del llamado a Concurso,
de acuerdo al detalle que en Anexo I forma parte de la presente Resolucién.

ARTICULO 5°- Disponer que la publicacion del ilamado a concurso $¢ realice con ung
antelacién minima de 15 dias habiles, )

ARTICULO 6°.- Establecer que para el concurso llamado por la presente Resolucion sera de
aplicacion lo dispuesto en ¢l Convenio Colectivo de Trabajo Decreto Nacional N° 366/06, ¥
todo lo que no esté previsto en cuanto al procedimiento resulta de aplicacion en lo pertinente la
Ley 19.549 y su Decreto Reglamentario N° 1759/72 (1.0. Dto. N° 1883/91),

ARTICULO 7°- La designacion en el cargo motivo del concurso se realizard conforme a la
disponibilidad presupuestaria certificada por la Secretaria de Hacienda y Administracion del
Rectorado.

ARTICULO 8°.- Co'mlml’quese, dese al Boletin Oficial de la Universidad Nacional de San Luis
para su publicacion, insértese en el Libro de Resoluciones y archivese,
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Rectorado ANEXO |

BASES PARA EL CONCURSO CERRADO INTERNO

Clase de Concurso: Cerrado, interno
Cantidad de cargos para concursar: UNO (1)

Dependencia de destino: Departamento de Disefios ¢ Impresiones dependientc de la Direccidn
Editorial de la Secretaria Privada del Rectorado.

Jerarquia del Cargo a cubrir: Categoria 5, agrupamicento Técnico Profesional Crupo B
Horario previsto: treinta y cinco (35) horas semanales, de luncs a viernes de 7 a 14 hs.

Remuneracion: Equivalente a la categorfa 5 del Decreto Nacional 366/06 al momento del

Mtoncurso y bonificaciones especiales que le correspondieren al cargo.
ther Mainere
Viceredetora - UNSLITICIONES:

aic Rectofado RR N ZTLl{lstrar diagramar y disefiar el material de edicion y de difusion requerido por los distintos

Lic.

organismos de la Universidad,

Funciones:

a) Organizar las tareas propias del Departamento.

b) Brindar el asesoramiento requerido por los niveles Jerarquicos superiores,
¢) Elaborar los documentos propios de su sector.

d) Ejecutar el disefio, composicién y armado de los originales.
¢} llustrar y diagramar la revista cientifica, boletines informativos, articulos pedagogicos, etc.
Elaborar croquis, simbolos, bocetos, etc.
\/Q\:;\ % Apoyar la funcién administrativa mediante la diagramacion de néminas, datos de utilidad,
'_ membretes alusivos, etc.
RO h) Apoyar la funcién protocolar con la confeccion de programas de actos o eventos y la
‘ confeccién de invitaciones especiales o de salutacion.
i) Confeccionar el Calendario Académico y folletos de difusion de la actividad académica.
1) Apoyar la actividad cultural y deportiva de la Universidad mediante el disefio de banderines,
escudos, programas, afiches, invitaciones, ctc.
k) Desempefiar toda otra actividad que la autoridad le encomiende. en el 4rea de trabajo y de
acuerdo a la responsabilidad especifica. A

Caracteristicas del Cargo:

Cargo de Planta Permanente del Personal No Docente de la Universidad Nacional de San Luis.
categorfa 05, Tramo Intermedio de Agrupamiento Técnico Protfesional Grupo B.
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Requisitos

A} Ser mayor de 18 afios.
B) Titulo profesional.
C) Disponibilidad horaria.

Temario General:

Estatuto Universitario.

Convenio Colectivo de Trabajo (Dto. N° 366/06).
Ley de Procedimiento Administrativo. Ley N° 19549

Temario Especifico:

Lic. Nally Ghther Mai lancjo de ht.:rramientas digitales, tales como Adobe Photoshop Cs 3. Adobe lllustrator Cs 5 ¥
\heerectora - Unsi ydobe InDising Cs 5.

alt Rectorado RR N°.‘Z9-71 k

Lugar de trabajo:

Direccisn Editorial, Secretarfa Privada de la Unijversidad Nacional de San Luis, edificio

Rectorado, Ejército de loa Andes 930.

Orden de mérito:

El Orden de Meérito se establecera mediante un sistema d¢ puntaje de cero (0) a diez (10)
puntos, resultante de sumar los correspondientes a la prueba de oposicion y del analisis de los
antecedentes.

X '-‘ réba de oposicion
‘2’ Puntaje maximo: 60%, de cero a seis puntos.

S Constaré de:
Presentacion de Trabajo de disefio: tendrd un valor de 2 (dos) puntos y se debera presentar un

disciio de una tapa de libro o alguna publicidad de congreso, jornada o disefio especifico de la
Editorial.

Examen Oral y/o escrito de las actividades. De 0 (cero) a 4 (cuatro) puntos

Analisis de antecedentes

Puntaje Méaximo: 40%, de cero (0) a 4 (cinco) puntos.
Antecedentes evaluables:

Antecedentes de la formacion:

1.- Titulo: | punto.
Secundario: 0,60 puntos. Tecnicatura en Administracion y Gestion Universitaria 0,25 puntos o
Titulo de grado especifico 0,30. Titulo posgrado 0.10 puntos
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Iﬁ-etfapacﬁacmnes: (a (.5 puntos.

a) En relacion al perfil seleccionado, aprobados: Sin estudios: 0 punto. S¢ adjudicara 0,10 por
cada curso de capacitacién especifico que acredite. El puntaje maximo no podrd exceder 0.30
puntos,

b) Otras en relacion a la actividad Universitaria: Sin estudios: 0 punto. Se adjudicara 0,10 por
cada actividad certificada. £l puntaje méximo no podra exceder 0.20 puntos.

[II.-Antecedentes laborales: 0 a 1.5 puntos

2} En la Funcién Administrativa Untversitaria. 0 a 1 puntos:

Sc calculara (1-(0.20*x)) puntos donde x= (Categorfa de Revista — Categoria Llamada) en
caso que la categoria de Revista sea de mayor jerarquia que la llamada x=0.

b) En la Funcién de Actividades Especiales. 0 a 0.50

Actividades de Cogobierno en la UNSL maximo 0.30 puntos

Actividades gremiales méximo 0,10 puntos

Actividades Adicionales maximo 0,10 puntos

IV.-Antigitedad en la Administracién. 0 a | punto.
Sin antigliedad: 0 puntos. Con hasta un afio: 0,30 puntos. Con hasta 5 afios 0.50 puntos. Con
hasta 10 afios 0,80 puntos. Con hasta de 15 afios 0,90 puntos. Con més de 15 afios | punto,

SUFICIENCIA DE MERITOS:
Se considerara con méritos suficientes aquellos aspirantes que obtengan una calificacion
minima de 5 puntos.
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ectorado ANEXO 11

CRONOGRAMA

L. Publicacién del llamado a concurso a partir del 14 de marzo de 2012. (Art. 27 del Dro. N°
366/06),

2. Inscripciones vy entrega de antecedentes: Desde el dia 9 al 13 de abril de 2012. Las

solicitudes de inscripciones v entrega de los antecedentes de los postulantes deberdn

presentarse en sobre cerrado, por Mesa de Entradas del Rectorado. sita en calle Ejército de
los Andes 950, 2° Piso, San Luis, su Curdeulum Vitge (Hasta cinco (35) carillas) vy
documentacion probatoria de los antecedentes, certificada por la autoridad competente

(Juez de Paz o Escribano Publico), ademds se agregara el trabajo solicitado. Los mismos

deben constituir domicilio legal dentro del radio de la ciudad de San Luls. (Art. 27 del Dto.

N 366/06). En el horario de 8 a 2 Hs,

Confeccion de Acta de cierre de inscriptos efectuada por la Mesa General de Lntradas: e

I3 de abril de 2012, a tas 12.30 horas.

4. Publicacion de nomina de Aspirantes y Recepcidn de Implgnaciones de los mismos (Art,
34 del Dto. N° 366/06), recusaciones a los integrantes del jurado vy Excusaciones (Art. 32
Dto. N° 366/06): desdc el 16 al 20 de abyil de 2012,

3. Traslado al involucrado hasta el 23 de abril de 2012 y descargo de impugnaciones (Art.
36 Dto. N° 366/06) hasta el 7 de mayo de 2012,

6. Resolucidn de Impugnaciones y Excusaciones (Art. 37 Dto. N° 566/06) hasta el 9 de mayo
de 2012.

7. Notificacion de Resolucién de Impugnaciones y Excusaciones (Art. 37/06 Dto. N° 366/06)
hasta el 14 de mayo de 2012.

fd

8. Evaluacién: ¢l 18 de mayo de 2012 en las instalaciones de la Universidad Nacional de San
Luis en horario administrativo de 7 a [4 horas, (Art. 28 Dto. N° 366/06)

9. Entrega de Acta con Orden de Mérito del Jurado hasta ¢l 21 de mayo de 2012, 4 las 2
horas.

t0. Resolucién de la autoridad (Art. 42 Dto. N© 366/06) hasta 5 de junio de 2012,
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