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Universidad Nacionzal de San Luis

Rectorado sanLuis, 30 AGO 2011

VISTO:

El Exp-Usl 7281/11 mediante el cual el Secretario General de la Universidad
solicita la realizacién de una compulsa de antecedentes para cubrir un cargo de Médico
Laboral con destino al Centro Universitario San Luis , y

CONSIDERANDO:
Que en nuestra Institucién rige la Ordenanza C.S 30/07, que crea en el ambito
de la Universidad Nacional de San Luis, los respectivos Servicios de Medicina y de Higiene y
Seguridad en el Trabajo.
g Que dichos servicios tienen como objetivo fundamental prevenir, en sus
..;\o*’} respectivas dreas, todo dafio que pudiera causarse a la vida y a la salud de los trabajadores por
@ié\ 5 Mas condiciones de su trabajo, creando las condiciones para que la salud y la seguridad sean

Q\\q;@@‘:&‘\ una responsabilidad del conjunto de la organizacion; en un todo de acuerdo a los
i\c_i? éo@" requerimientos legales vigentes.
?f*e Que la referida Ordenanza CS 30/07, en su Art. 1°, establece que el Servicio de

Medicina del Trabajo, tiene como misién fundamental promover y mantener el més alto nivel
de salud de los trabajadores, debiendo ejecutar, entre otras, acciones de educacion sanitaria,
socorro, vacunacion y estudios de ausentismo por morbilidad. Su funcion es esencialmente de
cardcter preventivo, sin perjuicio de la prestacién de la asistencia inicial de las enfermedades
presentadas durante el trabajo y de las emergencias médicas ocurridas en el establecimiento,
hasta tanto se encuentre en condiciones de hacerse cargo el servicio médico que corresponda.
Que en cumplimiento de tales objetivos, la UNSL se encuentra abocada al
cumplimiento de la legislacion vigente en la materia de salud y seguridad y ain mds, desea
alganzar los estdndares regulados por las Directrices de Gestion en Salud y Seguridad
prompvidas por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y aceptadas por la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT).
En el Art. 2°, la Ordenanza establece que el Servicio de Medicina dei Trabajo
Qs gia dirigido por graduados universitarios especializados en Medicina del Trabajo con titulo
' Gendﬁ?‘ Médico del Trabajo, con una asignacién de horas-médico semanales en la UNSL, en
UnSY funcién del nimero de trabajadores equivalentes, segin los requerimientos legales vigentes.
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Que en dicho instrumento normativo, se establece que el Servicios de
Medicina y de Higiene y Seguridad en el Trabajo dependeran de la Secretaria General de la
UNSL, y que los profesionales del Servicios de Medicina y de Higiene y Seguridad en el
Trabajo serdn seleccionados por una Comisién conformada por los integrantes del Comité
Central de Seguridad (CCS) de la UGR, un representante designado por el Gremio Docente y
un representante designado por el Gremio No Docente (Art. 5° Ord. CS 30/07)

Que asimismo se establece la interaccidn del Servicio, con la Unidad de
Gestion de Riesgos de la Universidad.

Que por lo expuesto, y ante la necesidad de cubrir la vacancia en el Servicio de
Medicina del Trabajo, se hace preciso disponer el llamado publico para la presentacion de
Curriculums Vitae y antecedentes para la eventual cobertura de un (1) cargo de Medico
Laboral en 4mbitos de la Universidad Nacional de San Luis.

Que la Sefiora Vice-Rectora a cargo del Rectorado a fs. 5 vta. Presta acuerdo
favorable.

Por ello y en uso de sus atribuciones
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Disponer el llamado publico para la presentacion de Curriculums Vitae y
antecedentes para la eventual cobertura de un (1) cargo de Médico Laboral en ambitos de la
Universidad Nacional de San Luis, atento a lo dispuesto en el Art.5° de la Ordenanza CS
30/07 y a los considerandos de la presente.
ARTICULO 2°.- Designar la Comisién de seleccion la que estaré integrada por
Ing. Jorge Ranl OLGUIN
Ing. Oscar Daniel MORAN
Abog. Luz Maria VINALS
Dra. Andrea VALLONE -
Dr. Nelson FERRUA
Esp. Adriana AGUILAR
Prof. Julio SIRUR FLORES
Representante designado por el Gremio Docente
Representante designado por el Gremio No Docente
ARTICULQ 3°.- Aprobar las bases que regirdn en el Hamado pablico para la presentacion de
Curriculums Vitae y antecedentes, que obran el Anexo de la presente disposicion.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, dese al Boletin Oficial de la Universidad Nacional de San
Luis para su publicacién, insértese en el Libro de Resoluciones y Archivese.
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Universidad Nacional de San Luis
Rectorado ANEXO

Modalidad de Contratacion:
Contrato de Locacidn de Servicios por un (1) afio, renovable anualmente, previa evaluacion.
Retribucién inicial: $5.000 por 20 horas semanales de prestacion efectiva.

Caracteristicas del llamado (requisitos excluyentes):
o Titulo habilitante
e Certificacidn de la Especialidad en Medicina Laboral
e Mais de 5 afios de permanencia en la matricula
e Experiencia Laboral comprobable en iguales o similares funciones
e Domicilio permanente en la Ciudad de San Luis
¢ Buena predisposicion y responsabilidad para el desempefio de la funcién
e Disponibilidad horaria de lunes a viernes de nueve (9) a trece (13) para efectiva
prestacion del servicio y guardias pasivas por la tarde.
(Los primeros 5 items deben demostrarse con copia certificada de los antecedentes).

Cronograma:

Presentacién de Aspirantes: Nota de solicitando la inscripcion, a la que se agregard el
Curriculum Vitae y documentacién probatoria, desde el 5 al 9 de septiembre de 2011 de 08:00
a 12:00 en Mesa de Entradas Rectorado -Av. Ejéreito de los Andes 950, 2° piso.

Actuacién de la Comision: Elaboracién del Acta con el Orden de Meritos desde el 14 al 16 de
septiembre de 2011

Difusion del Acta de la Comision: 20 y 21 de Septiembre de 2001 (por Cartelera)
Notificacion del Orden de Mérito a los aspirantes: 26 y 27 de Septiembre de 2001

La comunicacién de la convocatoria se realizara por medio del sitio web de la Universidad y
por el Parte de Prensa a los distintos medios de difusién de la ciudad.
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